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集中治療認証看護師 更新制度及び別表 
 

1. 更新要件の概要 

ICRN および ICRN―K の更新に必要な要件の概要をそれぞれ図に⽰す。標準的な看護職
務を遂⾏するために必要な最新の知⾒を有していることを、下記の臨床経験時間および継
続学習ポイントによって確認する。 

 

２. 更新期間に関して 

更新期間の例を下記に⽰す。認証は、認証証の交付から、4 年後の年度末まで有効である。
更新申請と更新審査期間を下記に⽰す。更新申請時期等に関しては予定であり、変更される
可能性がある。 

 

３.  ICRN 更新のための臨床経験に関して 

１）臨床経験の基準 
基準を満たす治療室で重症患者の看護を⾏った経験が、認証された年度の 4 ⽉ 1 ⽇から
更新前年度の 3 ⽉ 31 ⽇の期間において 320 時間以上を必要とする。ここでの重症患者
の看護とは、直接的な看護を含んでいれば研修および⽀援でも構わない。 
２）臨床経験の証明 
ICRN 更新のための臨床経験を証明するために、看護管理者 1 名（所属は問わない）ある

認証 認証

4年間で下記要件を満たす
１．臨床経験
２．継続学習

基準を満たす治療室で重症患者の看護に従事した経験 320時間 以上

学会が指定した研修受講 100pt 以上

１と２の要件を満たし更新

認証 認証
２の要件のみ満たし更新
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認証を受けた年度の4⽉1⽇〜更新の前年後の3⽉31⽇

臨床経験の証明期間

認証交付⽇〜更新申請
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更
新
申
請
︵
未
定
︶



2024.01.01 

p. 2 
 

いは、同じ治療室で勤務している（あるいは勤務していた）同僚 2 名（職種は問わない）
に証明に関する同意を得た上で、それぞれの所属、職位、名前、電話番号、メールアドレ
ス(任意)を臨床経験証明フォームに記載すること。 

４. 継続学習ポイントに関して 

１）総取得ポイント数 
認証書の交付から、4 年後の更新受付開始までに、100P を取得することが要求される。 

２）継続学習ポイント有効期限 

継続学習ポイントの有効期限は、認証証明の交付から、4 年後の年度末までである。 

３）継続学習ポイントのカテゴリー分類 

知識の偏向を防ぐため、コンピテンシー別によるカテゴリー分類毎に、最低ポイントを設け
る。継続学習ポイントのカテゴリー分類は、本学会主導で実施された「集中治療室において
標準的な看護職務を遂⾏するために必要な臨床実践能⼒の特性」に関する研究結果をもと
に、下記のカテゴリーとする。 

 

４）継続学習ポイントの内訳 

（１）学術集会参加によるポイントと制限 
継続可能性を重視するため、学術集会参加に 2 回参加することによって、90%のポイント
を取得できるように設計されている。学術集会（全国⼤会）と⽀部会 1 回の参加で得られ
るポイントは下記の通りである。 

 
学会参加によるポイントには、上限があり、更新期間中下記の得点が最⼤で得られるポイ
ントである。これは 2 回の学術集会（全国⼤会）参加で得られるポイントである。3 回⽬
以降の参加に関しては継続学習ポイントとして換算されない。 

 

⽇本集中治療医学会学術集会（全国⼤会）の参加によるポイントは、
A: 20点 B: 10点 C: 15点（合計45点）とする。

⽇本集中治療医学会⽀部会の参加によるポイントは、
A: 10点 B: 5点 C: 5点（合計20点）とする。

⽇ 本集中治療医学会学術集会、 ⽀ 部会への参加によるポイ ント の上限は、
A:  4 0 点 B:  2 0 点 C:  3 0 点（ 9 0 点） と する。
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従って、学会集会 2 回に加え、10 点分のセミナー参加で、継続学習ポイントを満たせるこ
とを意味する。 
 

５. 継続学習ポイント例の別表 

更新に関わる継続学習ポイント例を別表に⽰す。ただし、別表に⽰した継続学習ポイント
例は、今後のセミナー開催状況等により変更となることがある。変更された場合、直ちに
修正された別表をしめす。 
 
１）継続学習ポイント 別表 
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２）継続学習ポイントの認定に関して 
学会および⽀部会等の研修主催者より、学会認証看護師制度委員会へ事前申請していただ
き、内容にあわせカテゴリー設定および、ポイント数を認定する。 


